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행사명	 2023 대한민국 양성평등 포럼

주제	 저출산 시대, 함께 일하고 함께 돌보는 사회

일시·장소	

주최

개최방식	 오프라인, 여성가족부 유튜브 실시간 송출 병행

공식언어	 한국어, 영어 (동시통역 제공, 수어와 문자통역 병행)

공식 홈페이지	 https://kgef.kr

사무국	

행사개요

2023.9.21.(목) 9:30~18:00 

63컨벤션센터 2F 그랜드볼룸

Tel. +82-2-6959-1411

E-mail. 2023kgef@gmail.com

Title	 2023 KGEF : 2023 Korea Gender equality Forum

Theme	

Date and Venue	

Hosted by

Format	

Official Languages	

Website	 https://kgef.kr/eng

Contact	

OVERVIEW

2023.9.21.(Thur.), 9:30~18:00 

Grand ballom, 2F, 63 Convention Center, Yeouido, Seoul

Tel. +82-2-6959-1411

E-mail. 2023kgef@gmail.com

The Coexistence of Work and Care Responsibilities 

in a Society Challenged by Low Fertility Rates

On-site Event, Live streaming 

of the mogef’s Youtube channel

Korean, English (Simultaneous interpretation service offered, 

concurrent interpretation of sign language and text)
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09:30~10:30 60’ 개회식

09:30~09:33 03’ 주제영상

09:33~09:35 02’
개회 및

포럼 주제 안내

09:35~09:42 07’ 개회사 김현숙 여성가족부 장관

09:42~09:50 08’ 축사 마리아 카스티요 페르난데즈 주한유럽연합대사

09:50~10:10 20’ 기조연설 1 시마 사미 바후스 유엔 위민 사무총장 

10:10~10:30 20’ 기조연설 2
저출산 시대, 인구정책이 나아갈 길

김영미 저출산고령사회위원회 부위원장

10:30~11:00 30’ 휴식

11:00~12:30 90’ 세션 1 저출산 극복과 양성평등, 각국의 경험과 사례

11:00~11:10 10’ 소개

11:10~11:20 10’ 발제 1
스웨덴의 양성평등, 일, 보육 

다니엘 볼벤 주한 스웨덴 대사

11:20~11:30 10’ 발제 2
양성평등 실현을 위한 노르웨이의 경험

안네 카리 한센 오빈 주한 노르웨이 대사

11:30~11:40 10’ 발제 3
여성 역량 강화 및 가족 복지: 캐나다의 포괄적 접근방식

타마라 모휘니 주한 캐나다 대사

11:40~11:50 10’ 발제 4
호주를 ‘세계에서 가장 양성평등한 국가’로 

알렉산드라 씨들 주한 호주대사관 공사 겸 공관차석

11:50~12:00 10’ 발제 5
성 격차 해소: 영국의 경험과 향후 계획 

개러스 위어 주한 영국 대사관 공관차석

12:00~12:20 20’ 종합토론 좌장 : 김현숙 여성가족부 장관

12:20~12:30 10’ 질의응답

12:30~14:00 90’ 휴식

14:00~15:30 90’ 세션 2 양성평등한 일터, 함께 일하는 사회

14:00~14:10 10’ 소개

14:10~14:30 20’ 발제 1
ASML – 모두가 일하기 좋은 회사

리차드 라머스 ASML Korea 부사장

14:30~14:50 20’ 발제 2

여성의 커리어 평등(Career Equality) 강화: 

포용 전략, 편견 완화 전략, 일과 삶의 균형 전략의 통합 

엘렌 에른스트 코섹 미국 퍼듀대학교 석좌교수

14:50~15:00 10’ 토론 1 윤자영 충남대학교 경제학과 교수

15:00~15:10 10’ 토론 2 최슬기 KDI 국제정책대학원 교수

15:10~15:20 10’ 종합토론 좌장 : 백희영 전 여성가족부 장관

15:20~15:30 10’ 질의응답

15:30~15:45 15’ 휴식

15:45~17:15 90’ 세션 3 돌봄 걱정 없도록, 함께 돌보는 사회

15:45~15:55 10’ 소개

15:55~16:15 20’ 발제 1
부모와 사회가 함께 하는 아동 돌봄교육

김인경 한국개발연구원 재정사회정책연구부 부장

16:15~16:35 20’ 발제 2
노인돌봄에서 여성의 역할

전용호 인천대학교 사회복지학과 교수

16:35~16:45 10’ 토론 1 최윤경 육아정책연구소 기획조정본부장

16:45~16:55 10’ 토론 2 서동민 백석대학교 사회복지학부 교수

16:55~17:05 10’ 종합토론 좌장 : 이인실 한반도미래인구연구원 원장

17:05~17:15 10’ 질의응답

17:15~17:30 15’ 휴식

17:30~18:00 30’ 폐회식

17:30~17:55 25’ 라운드테이블 세션별 토론결과 발표

이기순 여성가족부 차관

17:55~18:00 05’ 폐회사

프로그램
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09:30~10:30 60’ Opening Session

09:30~09:33 03’ Theme Video

09:33~09:35 02’
Opening and 

Forum Introduction

09:35~09:42 07’ Opening Remarks Kim Hyun-sook Minister of Gender Equality and Family

09:42~09:50 08’
Congratulatory

Speech
Maria Castillo Fernandez Ambassador of the European Union to the Republic of Korea

09:50~10:10 20’ Keynote Speech 1 Sima Sami Bahous Executive Director of UN Women 

10:10~10:30 20’ Keynote Speech 2

The Way Forward for Better Population Policies 

in the Era of Low Birth Rates

Kim Young-mi Vice chairman, Presidential Committee on Aging Society and Population Policy

10:30~11:00 30’ Break

11:00~12:30 90’ Session 1
Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality: 

The Global Experience with Case Studies

11:00~11:10 10’ Introduction

11:10~11:20 10’ Presentation 1
Gender equality, work and childcare in Sweden

Daniel Wolvén Ambassador of Sweden to the Republic of Korea

11:20~11:30 10’ Presentation 2
The Norwegian experience: Making gender equality work

Anne Kari Hansen OVIND Ambassador of Norway to the Republic of Korea

11:30~11:40 10’ Presentation 3
Empowering Women, Sustaining Families: Canada's Holistic Approach 

Tamara Mawhinney Ambassador of Canada to the Republic of Korea

11:40~11:50 10’ Presentation 4
Making Australia ‘The Most Gender Equal Country in the World’

Alexandra Siddall Minister & Deputy Head of Mission, Australian Embassy

11:50~12:00 10’ Presentation 5
Closing the gender gap: UK experience and ambitions

Gareth Weir Deputy Head of Mission, British Embassy Seoul

12:00~12:20 20’ Discussion Moderator: Kim Hyun-sook The Minister of Gender Equality and Family

12:20~12:30 10’ Q&A

12:30~14:00 90’ Break

14:00~15:30 90’ Session 2
Gender Equality in the Workplace: 

Building a Society that Works Together

14:00~14:10 10’ Introduction

14:10~14:30 20’ Presentation 1
ASML – An Attractive Workplace for All

Richard Lammers Vice President of ASML Korea

14:30~14:50 20’ Presentation 2

Enhancing Women’s Career Equality: Integrating Inclusion, 

Bias & Work Life Strategies toward More Flexible Organizations

Ellen Ernst Kossek Basil S. Turner Distinguished Professor of Management,  

Purdue University, Mitchell E. Daniels Jr. School of Business

14:50~15:00 10’ Panel 1 Yoon Ja-young Associate Professor, Chungnam National University

15:00~15:10 10’ Panel 2 Choi Seul-ki Professor, KDI School of Public Policy and Management

15:10~15:20 10’ Discussion Moderator: Paik Hee-young The Former Minister of Gender Equality and Family

15:20~15:30 10’ Q&A

15:30~15:45 15’ Break

15:45~17:15 90’ Session 3
United in Care: 

Eradicating Concerns Through Social Support

15:45~15:55 10’ Introduction

15:55~16:15 20’ Presentation 1

Childhood Education and Care: 

Collaborative Efforts between Parents and Society

Kim In-kyung 
Senior Director, Dept. of Public Finance and Social Policy of Korea Development Institute (KDI)

16:15~16:35 20’ Presentation 2
The Role of Women in Elderly Care

Chon Yong-ho Professor, Incheon National University

16:35~16:45 10’ Panel 1
Choi Yoon-Kyung 
Head Director, Office of Planning and Coordination Korea Institute of Child Care and Education (KICCE)

16:45~16:55 10’ Panel 2 Seo Dong-min Associate Professor, Baekseok University

16:55~17:05 10’ Discussion Moderator: Yi In-sill President of the Korean Peninsula Population Institute for Future

17:05~17:15 10’ Q&A

17:15~17:30 15’ Break

17:30~18:00 30’ Closing Session

17:30~17:55 25’
Roundtable: 

Presentation of Discussion Outcomes by Session
Lee Ki-soon Vice Minister of Gender Equality and Family

17:55~18:00 05’ Closing Remarks

PROGRAM
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기조연설
KEYNOTE SPEECH 

기조연설 1
KEYNOTE SPEECH 1

시마 사미 바후스
유엔 위민 사무총장 

Sima Sami Bahous
Executive Director of UN Women



기조연설 2
KEYNOTE SPEECH 2

저출산 시대, 인구정책이 나아갈 길

The Way Forward for Better Population Policies 

in the Era of Low Birth Rates

김영미
저출산고령사회위원회 부위원장 

Kim Young-mi
Vice chairman, Presidential Committee on Aging Society and Population Policy



세션 1

저출산 극복과 양성평등,

각국의 경험과 사례

SESSION 1

Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality:

The Global Experience with Case Studies

김현숙
여성가족부 장관

좌장 Moderator

Kim Hyun-sook
The Minister of Gender Equality and Family



발제 1
PRESENTATION 1

스웨덴의 양성평등, 일, 보육 

Gender equality, work and childcare in Sweden

다니엘 볼벤
주한 스웨덴 대사 

Daniel Wolvén
Ambassador of Sweden to the Republic of Korea



발제 1  저스웨덴의 양성평등, 일, 보육  다니엘 볼벤 Daniel Wolvén  Gender equality, work and childcare in Sweden  PRESENTATION 1

저출산 극복과 양성평등, 각국의 경험과 사례 | 세션 1  
  Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality: The Global Experience with Case Studies | SESSION 1
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발제 1  저스웨덴의 양성평등, 일, 보육  다니엘 볼벤 Daniel Wolvén  Gender equality, work and childcare in Sweden  PRESENTATION 1

저출산 극복과 양성평등, 각국의 경험과 사례 | 세션 1  
  Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality: The Global Experience with Case Studies | SESSION 1
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발제 2
PRESENTATION 2

양성평등 실현을 위한

노르웨이의 경험

The Norwegian experience: 

Making gender equality work

안네 카리 한센 오빈
주한 노르웨이 대사

Anne Kari Hansen OVIND
Ambassador of Norway to the Republic of Korea



발제 2  양성평등 실현을 위한 노르웨이의 경험  안네 카리 한센 오빈 Anne Kari Hansen OVIND  The Norwegian experience: Making gender equality work  PRESENTATION 2

저출산 극복과 양성평등, 각국의 경험과 사례 | 세션 1  
  Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality: The Global Experience with Case Studies | SESSION 1
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발제 2  양성평등 실현을 위한 노르웨이의 경험  안네 카리 한센 오빈 Anne Kari Hansen OVIND  The Norwegian experience: Making gender equality work  PRESENTATION 2

저출산 극복과 양성평등, 각국의 경험과 사례 | 세션 1  
  Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality: The Global Experience with Case Studies | SESSION 1
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발제 2  양성평등 실현을 위한 노르웨이의 경험  안네 카리 한센 오빈 Anne Kari Hansen OVIND  The Norwegian experience: Making gender equality work  PRESENTATION 2

저출산 극복과 양성평등, 각국의 경험과 사례 | 세션 1  
  Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality: The Global Experience with Case Studies | SESSION 1
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발제 2  양성평등 실현을 위한 노르웨이의 경험  안네 카리 한센 오빈 Anne Kari Hansen OVIND  The Norwegian experience: Making gender equality work  PRESENTATION 2

저출산 극복과 양성평등, 각국의 경험과 사례 | 세션 1  
  Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality: The Global Experience with Case Studies | SESSION 1
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발제 2  양성평등 실현을 위한 노르웨이의 경험  안네 카리 한센 오빈 Anne Kari Hansen OVIND  The Norwegian experience: Making gender equality work  PRESENTATION 2

저출산 극복과 양성평등, 각국의 경험과 사례 | 세션 1  
  Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality: The Global Experience with Case Studies | SESSION 1
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발제 2  양성평등 실현을 위한 노르웨이의 경험  안네 카리 한센 오빈 Anne Kari Hansen OVIND  The Norwegian experience: Making gender equality work  PRESENTATION 2

저출산 극복과 양성평등, 각국의 경험과 사례 | 세션 1  
  Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality: The Global Experience with Case Studies | SESSION 1
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발제 3
PRESENTATION 3

여성 역량 강화 및 가족 복지: 

캐나다의 포괄적 접근방식

Empowering Women, Sustaining Families: 

Canada's Holistic Approach 

타마라 모휘니
주한 캐나다 대사

Tamara Mawhinney
Ambassador of Canada to the Republic of Korea



발제 4
PRESENTATION 4

호주를 ‘세계에서 가장

양성평등한 국가’로 

Making Australia 

‘The Most Gender Equal Country in the World’

알렉산드라 씨들
주한 호주대사관 공사 겸 공관차석

Alexandra Siddall
Minister & Deputy Head of Mission, Australian Embassy



발제 4  호주를 ‘세계에서 가장 양성평등한 국가’로  알렉산드라 씨들 Alexandra Siddall  Making Australia ‘The Most Gender Equal Country in the World’  PRESENTATION 4

저출산 극복과 양성평등, 각국의 경험과 사례 | 세션 1  
  Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality: The Global Experience with Case Studies | SESSION 1
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발제 4  호주를 ‘세계에서 가장 양성평등한 국가’로  알렉산드라 씨들 Alexandra Siddall  Making Australia ‘The Most Gender Equal Country in the World’  PRESENTATION 4
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발제 4  호주를 ‘세계에서 가장 양성평등한 국가’로  알렉산드라 씨들 Alexandra Siddall  Making Australia ‘The Most Gender Equal Country in the World’  PRESENTATION 4

저출산 극복과 양성평등, 각국의 경험과 사례 | 세션 1  
  Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality: The Global Experience with Case Studies | SESSION 1
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발제 5
PRESENTATION 5

성 격차 해소: 

영국의 경험과 향후 계획  

Closing the gender gap: 

UK experience and ambitions

개러스 위어
주한 영국 대사관 공관차석

Gareth Weir
Deputy Head of Mission, British Embassy Seoul



발제 5  성 격차 해소: 영국의 경험과 향후 계획  개러스 위어 Gareth Weir  Closing the gender gap: UK experience and ambitions  PRESENTATION 5

저출산 극복과 양성평등, 각국의 경험과 사례 | 세션 1  
  Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality: The Global Experience with Case Studies | SESSION 1
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발제 5  성 격차 해소: 영국의 경험과 향후 계획  개러스 위어 Gareth Weir  Closing the gender gap: UK experience and ambitions  PRESENTATION 5

저출산 극복과 양성평등, 각국의 경험과 사례 | 세션 1  
  Addressing Low Birthrate and Promoting Gender Equality: The Global Experience with Case Studies | SESSION 1

2023 대한민국 양성평등 포럼50 2023 KGEF : 2023 Korea Gender equality Forum 51
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